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STAGE EN ENTREPRISE 
 

6 semaines en 1ère année 
(210 h) 

7 semaines en 2ème 
année (245 h) 

Les stages permettent : 
La construction du projet 

personnel et 
professionnel de 

l’étudiant 
Une immersion 
professionnelle 

La mise en œuvre sur 
terrain des compétences 
théorique et des qualités 

humaines. 
 



 

OBJECTIFS                                    

Le (a) technicien(ne) en économie sociale familiale met 
ses compétences scientifiques, techniques, 
méthodologiques au service de différents publics 
concernés : bénéficiaires, usagers, consommateurs, 
clients et professionnels et participe ainsi à l’impulsion 
de l’évolution de comportements individuels ou 
collectifs, dans un contexte de développement durable.  

Il (elle) contribue à l’information sur l’accès aux droits 
des publics. Il peut travailler en relation avec d’autres 
experts : travailleurs sociaux, juristes, professionnels 
de la santé, personnels des services techniques des 
collectivités territoriales et des organismes de logement 
social    

 
 
 
 
 
 

 
 
MISSIONS  
Le (a) TESF participe à la réalisation des missions des 
établissements et des services qui l’emploient sur la 
base de son expertise dans les domaines de la vie 
quotidienne : alimentation-santé- hygiène, budget, 
consommation, environnement-énergie, habitat-
logement, numérique et vie quotidienne. 

Le (a) TESF assure différentes fonctions réparties en 5 
blocs de compétences : expertise et conseil 
technologiques en vie quotidienne ; organisation 
technique de la vie quotidienne dans un service, 
dans un établissement ; animation, formation en vie 
quotidienne ; communication professionnelle et 
animation d’équipe ; participation à la dynamique 
partenariale. 

Dans le cadre de ses missions, il (elle) contribue à 
l’information sur l’accès aux droits des publics.  

L’action de ce professionnel se déroule dans le respect 
du droit des usagers et de l’éthique professionnelle. 

 

 

 
 

Poursuite d’études 
• Diplôme d'Etat de travailleur social 

Conseiller en Economie Sociale 
Familiale  

 
Licences professionnelles :  

• Intervention sociale spécialité 
accueil professionnalisé des publics 
à besoins spécifiques   

• Intervention sociale spécialité 
coordinateur de développement de 
projets d'économie sociale et 
solidaire  

• Insertion et réinsertion sociale et 
professionnelle…  

 

 

EMPLOYEURS 
associations tutélaires ;– associations de 
consommateurs ;– associations familiales ; 
associations du secteur social ou d’action sociale ; 
collectivités territoriales ; 
centres sociaux ; 
fournisseurs d’énergie ; 
établissements d’hébergement pour personnes âgées 
(Résidence autonomie, résidence-service, 
établissement d’hébergement pour personnes âgées 
dépendantes) ; 
établissements pour adultes et familles en difficulté 
(CHRS, résidence sociale, pension de famille, CADA) ; 
établissements et services sociaux médico-sociaux 
pour enfants ou adultes handicapés(résidence- 
accueil, ESAT, IME, DAME, SAVS, SAMSAH) ; 
établissements et services en faveur des enfants 
(maisons d’enfants à caractère social ),structures 
d’accueil de la petite enfance (RAM) ; 
organismes de réhabilitation, rénovation et gestion 
locative de logement ; 
structures des bailleurs sociaux ; 
 structures d’insertion par l’activité économique ; 
services en prévention santé ; 
ressourceries, friperies 
Établissements de santé. 

 

 
Qualités requises 
 
Aptitude à communiquer 
Prendre des initiatives 
Travailler en groupe 
S'adapter aux différentes situations et aux 
différents publics Le TESF doit être capable de 
manifester de l'empathie, de prendre du recul et 
de s'adapter aux différentes situations ce qui 
implique respect, polyvalence, esprit d'analyse 
et de synthèse. 


